
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

R８ 入園のご案内 

学校法人冨永学園

春日小
鳩幼稚園



 

 

 

 

 

当園は、少子化という逆境の中でも成長を続けることができる幼稚園を目指し 

企業経験者で子育て世代でもある園長を中心に 

古きよきものを残しつつ新しいことにチャレンジする環境をつくり出しております 

 

現在、教育業界では少子化に加え 

子どもたちの成長に欠かせない教諭の離職率の高さと人材不足が深刻な問題となっております 

そのようななか、当園は教諭の人員増を図り、教諭ひとりに対しての園児数割合が１０名以下という 

充実した職員配置と 

教育業界が弱いといわれているＩＣＴ化を強化することで業務効率を大幅に向上し 

職場環境の改善に努めております 

 

教諭が心にゆとりを持つことで、子どもたちが安心して楽しく過ごせる環境が生まれると考えます 

 

春日市内の３歳児以下の人口はここ数年で２０％近くも減少しているとのことですが 

そのような状況でも常に定員いっぱいになる人気幼稚園を目指し 

日々子どもたちのために私たち教諭が成長することが大切です 

 

時代は、IQ（知能指数）の時代から EQ（心の知能指数）の時代へと移り 

現在は AQ（逆境指数）の時代と言われております 

 

少子化により子どもたちや幼稚園を取り巻く環境が大きく変化しておりますが 

当園はこの逆境を大きな成長の糧とし 

日常保育や行事をこれまで以上に充実したものにするために日々努めて参ります 

 

幼稚園をご検討の皆様 

当園へのご入園について、何卒、ご検討いただけましたら幸いです 

皆様のご来園を職員一同、心よりお待ち申し上げております 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

当園教諭は、「できないから叱る」のではなく、「できるために褒める」声掛けを多用することで 

子どもたちの自己肯定感を高めることに繋げています 
 

また、当園は、ピアノの音で子どもたちの心をひきます 

ことばで伝えるだけではなく、ピアノの音で導く当園の保育は、子どもたちの感性を育みます 
 

子どもたちが人生ではじめて出会う先生 

※離職率が高い業界で圧倒的な離職率の低さを維持  

※令和８年度に向け５年連続離職者ゼロを達成 
 

当園教諭から生まれる小鳩らしさが、子どもたちにとって最良の環境をつくりだします 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

看護師および管理栄養士を配置 

当園は、園児および職員にとってさらなる安全安心の保育環境の充実を図るため、看護師および管理栄養士

を配置しております。日々の子どもたちや職員の体調管理、ケガや病気の応急処置ならびに誤飲誤食を含めた

事故の未然防止指導、アレルギー対応や衛生管理等、幼稚園は子どもたちや先生の安全が第一と考えます 



アプリによる最新の管理システムを導入 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

当園は、保護者ニーズを確認するため、選択方式や記述方式等、さまざまな設問形式で 

アンケートを実施し、保護者の声も大切にしております 

 

 

制服や体操服、ハサミやのり等、園から販売する物品をスマートフォンやパソコンから購入することができます 

 

 

すべての保護者へ一斉メール配信を行い、重要なメールは開封確認付メールで送信することも可能である 

ため、「聞いていない・知らなかった」のゼロを目指します 

 

 

最新のアプリ管理により、園と保護者間のコミュニケーションは円滑に行われます 

当園は、キャッシュレス化により可能な限り現金を扱わないことで、お金のトラブルを防ぎます 

用品注文や預かり保育料もアプリの自動計算機能により、請求ミスや発注ミスゼロを目指します 

毎月の請求内訳も事前にアプリで確認ができる 

「安全安心の管理システム」を導入しております 

 

 
 
 
 

最先端のＡＩロボット 

「LOVOT」との園生活 

 

当園には、LOVOT（らぼっと）というＡＩロボットが 

います。現在、当園に通園されている子どもたちは 

２０４０年に２０歳前後となります。この２０４０年とは、ロボットと共存する時代と言われています 

LOVOT（らぼっと）という AⅠロボットに出会うことで、ロボットネイティブ時代突入を肌で感じ、これからの 

幼児教育のあり方を考えさせられました。ペッパーくんをつくり、これからの日本の、そして世界の新時代をつくる

と言われている開発者の先生に、どうしてもお聞きしたかった質問  

 

『なぜ LOVOT（らぼっと）に言葉を与えなかったのですか？？』 

 

最先端とはなにか？ それは、言葉以上に難しい「感情」を理解できる AIロボットである 

 

「ドラミちゃんではなくドラえもんが人を育てる」 

 

何が本当の最先端かを見極めるために、ＡＩロボットの導入を決めました。LOVOT（らぼっと）は、当園の 

全園児の顔を認識し、可愛がってくれる子へ甘えたりします。子どもたちの喜ぶ様子が思い浮かびますね 

AIロボットと子どもたちの園生活をお楽しみに！！  



『英語・体育・音楽・絵画』専門講師による保育活動の充実 

 

当園では、プロの画家の先生による絵画教育やネイティブの先生による英会話指導、カワイ幼児体育教室による 

体育指導、ヤマハ音楽教室所属の講師による幼児音楽を正課の保育に取り入れています 

 
 

全国トップレベルの絵画指導 

たくさんの絵を描きます。絵を描くことが子どもたちの感性を豊かにします 

当園では、絵画教育にも力を入れ、たくさんの絵を描いています。月に一度のデザイン画（季節・色・形）を 

取り入れた絵画の時間は、子どもたちの感性を最大限に引き出す時間でもあります。一つの閃きがどんどん形に 

なっていく様子は、まさしく「こどもは天才！」ということを証明しています。絵を描くことが大好きな子どもに育って 

ほしいという願いを込めて、いろいろな出展画にも取り組んでいます 

年間を通して下記の絵画コンクールに応募しています 

住友生命絵画コンクール 

トヨタ夢のクルマアートコンテスト など 

住友生命の絵画コンクールは、全国で数万点の応募がある大きな 

絵画コンクールです。当園も毎年出展しており、令和５年度の福岡県大会の０～６歳部門の受賞作品計２２点の内

１９点が春日小鳩幼稚園の園児の作品でした。受賞作品の中から全国大会（１５万点分の４００点）に選出される

と、その後の審査で選ばれた最終１００点は、なんとフランスのルーヴル美術館に作品が展示されます 

保護者の方から、「クレパスがすぐに無くなる」と言った声をいただきますが、その過程がこれだけ多くの園児の

絵が表彰されることに繋がっていると考えます。クレパスの質にこだわっている点もここに繋がります 

 
 

言葉は「耳」から。「英会話」を友だちと楽しみながら繰り返し体験していきます 

当園では、英語の歌やリズム遊び等を正課の保育に取り入れ、少しずつ英会話に慣れ親しんでいきます 

ハロウィンでは、異文化に親しむために全園児が仮装して、「Trick or Treat」と言いながら教室をまわります 

 
 

音楽は音心に響く大切な時間！ 

教室いっぱいに広がり弾むような歌声、音楽に合わせて 

カスタネットを打つ子どもたち 

音楽を心から楽しむ時間は子どもたちの感性を豊かにします 

専門講師による音楽指導のもと、五感を刺激しながら 

音楽全般の基礎を養います 

 
 

                                   遊びは、元気の源 

楽しみながら、「体力・気力と心」の成長を図ります 

・集団遊びを通して人間関係を築いていくことが理想的 

現代社会は、子どもたちにとって集団遊びが成り立ちにくい 

状況にあります。この問題に対して、子どもたちの心的成長に 

合わせた幼児体育を行いながら、体と心の成長を図っていきます 



 

●入園式 

●田植え体験（親子） 

●保育参観  

●七夕 

●お泊り保育（年長） 

●夕涼み会（年長） 

    

 

 

 

 

●稲刈り体験 

●制作展とバザー 

●ハロウィン 

●運動会 

●遊戯発表会 

●クリスマス会 

●お弁当作り（食育） 

温かくて美味しい給食 

地場大手給食会社と共同開発した、まるで当園に給食室があるかのような温かい給食サービスを提供して 

おります（小学校で提供されるような給食スタイルになります） 

日本の伝統的な和食を中心に献立を作成。主食、主菜一品と野菜が取れるおかずの副菜一品、栄養たっぷり

の具沢山の汁もの。昆布や干し椎茸、いりこ、鰹節、鶏がらなどから抽出されるだしのうま味と、具として入れる 

素材のうま味が味わいのベースとなっている給食です 

 

 

 

 

 

 

『最新の設備』                      『配膳タイプ』                         『天然だし』 

 

主な行事  

 

 

 

  

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

『人気の汽車バス』                                  『園庭横での親子田植え体験』 

 

●凧揚げ 

●節分（恵方巻作り） 

 ●音楽発表会 

 ●保育参観 

●お別れ会 

●卒園式 

 



感染症対策設備 

 

≪感染症対策エアコン≫ 

子どもは大人と比べて抵抗力が弱いため、室内の空気環境が 

非常に重要です 

当園は、新型コロナウイルス(SARS-CoV-2)を不活化する効果

があると実証（※）されているダイキンの感染症対策エアコンを 

7教室中 5教室に設置しております 

※試験の結果、ストリーマを照射して１時間で新型コロナウイルス

(SARS-CoV-2)は 93.7%不活化され、２時間で 99.8%以上 

３時間で 99.9%以上不活化されたとのことです 

 
 
 

≪自動水栓・トイレ≫ 

感染症対策のため、子どもたちが使用するすべての水栓に非接触型自動水栓を導入しております 

トイレ内もすべて自動水栓です 

※トイレ内を清潔に保つことは、子どもたちにとってとても重要です。また、子どもたちは、トイレ内が暗いと 

恐怖心が生じますので、明るくすることも大切です 

 

 

 

 
 

※参考写真です（当園内施設の写真ではございません） 

 

制服について 
 

冬服                    夏服                  体操服                ジャージ 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 



園の概要 

1、組織 

●未就園児・・・1学級（２歳児・満 3歳児） 

３歳児・・・２学級 

４歳児・・・２学級 

５歳児・・・２学級 

                  

●教職員  理事長・園長、事務長、教諭 

   看護師・管理栄養士 

絵画指導講師 

        音楽指導講師（ヤマハ音楽教室所属） 

幼児体育講師（カワイ体育教室） 

英会話講師  

     

2、施設設備（エコ幼稚園認定） 

●保育室（感染症対策エアコン設置） ※通常エアコン箇所有 

●非接触型自動水栓（20２１年から導入） 

●トイレ全面改修自動水栓（20２１年から導入） 

●防犯カメラ（高品質ネットワークカメラ約３０台設置） ※すべての教室含む 

 

3、沿革 

本園は、昭和３４年（1959年）開設以来、一貫して子どもの発達・特性を踏まえた「ゆとりと充実の保育」を 

求めつづけています。今後も、子ども・保護者・教諭が一体となって、「心のこもった保育実践」を日々積み重ね、 

園の新しい歴史をつくっていきたいと考えています 

 

 

通園方法 

●保護者送迎通園・バス通園を行っています 

 

課外教室 

音楽教室（ヤマハ音楽教室） 

絵画教室 

英語教室 

体育教室（カワイ体育教室） 

 

春日小鳩幼稚園 
 

〒816－0861 春日市岡本１丁目 86番   ※ホームページからお問い合わせください 


